ส่วนที่  1
บทนำ
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน          การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพิ่มมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงาน    ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ 5 ประการคือ 
1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
2)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 
3)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ 
5)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน 
ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ   ที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะ    บ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  
การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ      ที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน  หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น   เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการ                  มักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึง 
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ปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซึ่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  จึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายในเดือนธันวาคม        พ.ศ. 2564 ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการ    (1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  ข้อ ๑๓ (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล    หนองไทร  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (เดือนธันวาคม พ.ศ.2564)  ขึ้น  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอื่นๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง  

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี  และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมารรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 4  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้
1)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน
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2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงินอุดหนุน
3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน
4)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้
ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมารรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี
 
กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาส    ที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้หมั้นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาส      ก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    


1)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร
2)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน  
3)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ
4)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม
5)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน
6)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน
7)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น
8)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ
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ขั้นตอนที่ 1  
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 28  ดังนี้  
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน    
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน      
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  
ขั้นตอนที่ 2   

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1)  
ขั้นตอนที่ 3   
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 29 (2)  
ขั้นตอนที่ 4   
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 12 (3)   

ขั้นตอนที่ 5   
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 13 (5)   
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้    
(  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน  2556  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
(  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 5797  ลงวันที่ 10  ตุลาคม  2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559
(  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)
(  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931  ลงวันที่ 15  พฤษภาคม 2562        เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในหารติดตามและประเมินผล  ดังนี้
5.1 กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้
(1)  กรอบเวลา (time & timeframe)

  การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่   
(2)  ความสอดคล้อง (relevance)
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน 
(3)  ความพอเพียง (adequacy)  
 

การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น  
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(4)  ความก้าวหน้า  (Progress) 
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา

1)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง  
2)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต
เด็กได้รับการศึกษาบั้นพื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
3)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท     






4)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว


มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและเพียงพอในการดำรงชีวิต  

5)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำราย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเลียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น    

6)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป
(5)  ประสิทธิภาพ (efficiency)


ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่
(6)  ประสิทธิผล (effectiveness)  


ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่  
(7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  


ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล      ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ      
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(8)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)

 

เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณา 
ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

5.2  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  และเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
(2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  
4.3  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร 
(  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม  
4.4  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่
4.5  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา  
4.6  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
4.7  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน
4.8  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล



ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  2  ประการ  ดังนี้
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6.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  4  ประการ  ดังนี้ 


(1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ  


(2)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ 4 ข้างต้น)


(3)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล


คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสและรายหกเดือนได้  ดังนี้
รายไตรมาส



(1)  ไตรมาสที่  1

(เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)

(2)  ไตรมาสที่  2  
(เดือน  มกราคม – มีนาคม)


(3)  ไตรมาสที่  3  
(เดือน  เมษายน – มิถุนายน)

(4)  ไตรมาสที่  4  
(เดือน  กรกฎาคม – กันยายน)
ระยะ  1  ปี


(1)  เดือน  ตุลาคม  –  กันยายน









 
(4)  เครื่องมือ  อันได้แก่  
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
(5)  กรรมวิธี  อันได้แก่ 


เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis) 
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6.2  วิธีในการติดตามและประเมินผล
(1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล  

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   
 (2)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  แผนการดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นที่
  


สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้  
7.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ
(1)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว  ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

(1)  แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้

แบบที่  1  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
    ท้องถิ่น
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
(3)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
7.2  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน

       ตำบลในภาพรวม

แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน

       
       ตำบลหนองไทรแต่ละยุทธศาสตร์
แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหาร

      ส่วนตำบลหนองไทร (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ)
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7.3  การติดตามประเมินผลรายโครงการ  
กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น

1)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
3)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น
4)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น
5)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป
6)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
7)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง      
8)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย    
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          (1)  นายสัญญา พื้นหัวสระ

นักทรัพยากรบุคคล
เป็นประธานกรรมการ





รษก.หน.สำนักปลัด

          (2)  นายสนม  หาญขุนทด


ผู้แทนประชาคม 


เป็นกรรมการ
          (3)  นางสาวนันทิยา  แสงทอง

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เป็นกรรมการ
(4)  นางสาวพีรนุช  รักษ์มณี

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เป็นกรรมการ
(5)  นายทศพร  สร้อยสูงเนิน

ผู้ทรงคุณวุฒิ


เป็นกรรมการ
  
(6)  นายวีรภัทร ศิลาเลิศ


ผู้อำนวยการกองช่าง

เป็นกรรมการ

(7)  นายนรินทร์  พันสวัสดิ์
           นักวิชาการศึกษา   

เป็นกรรมการ/เลขาฯ
                                                               รษก.ผู้อำนวยการกองการศึกษา






(1)  นายอนุรัตน์  สุทธิประภา

ปลัด อบต.


ประธานอนุกรรมการ


(2)  นางทิพรดา  สงนอก  

รองปลัด อบต.


 อนุกรรมการ


(3)  นางสาวภัทราวรรณ  แพวขุนทด  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 เลขาอนุกรรมการ

**********************************
-14-                                                                                           ส่วนที่  2
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร

ยุทธศาสตร์และการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร อำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 - 2565 ) ได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาตำบลหนองไทร ดังนี้
 วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร
           “ประเพณีสืบสาน  การศึกษาก้าวหน้า  ปลอดยาเสพติด  เศรษฐกิจชุมชนดี
ทุกชีวีปลอดโรค   สาธารณูปโภคครบครัน   สมบูรณ์พรรณสิ่งแวดล้อม”

  พันธกิจ/ภารกิจการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.  การพัฒนาหมู่บ้านให้น่าอยู่  มีความเข้มแข็ง  โดยให้รับการบริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐานที่  จำเป็นอย่างเพียงพอ  เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน
2.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ  การศึกษา  การสาธารณสุข  การเกษตร  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามที่เกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ดำรงอยู่ต่อไป
3.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ความร่วมมือจากภาครัฐและประชาชน
4.  ส่งเสริมพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความมั่นคง  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  พร้อมทั้งขจัดปัญหายาเสพติด
5.  จัดการดูแลสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1.  การได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและทั่วถึง

2.  ดำเนินการยกระดับความเป็นอยู่  คุณภาพชีวิต  และความรู้เท่าทันสังคมมาให้กับคนในชุมชน  พร้อมทั้งส่งเสริมให้คนในชุมชนมีความรักสามัคคี  มีคุณธรรม  จริยธรรม
3.  ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชน  หน่วยงานภาครัฐ  เอกชนและอื่น ๆ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายที่ต้องการ  
4.  ส่งเสริมพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความมั่นคง  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  พร้อมทั้งขจัดปัญหายาเสพติด
5.  ดำเนินการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสังคม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร
1.  ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
เป้าหมาย
เพื่อบริหารจัดการน้ำ  พัฒนาขุดลอกคูคลอง  จัดสร้างแหล่งน้ำพร้อมป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ  เพื่อให้ประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบมีน้ำไว้เพื่อการอุปโภค บริโภค  และการเกษตรตลอดปี  พร้อมทั้งพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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แนวทางการพัฒนา
1.1  ประสานและบริหารจัดการน้ำ  ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อปี 
      2538  เพื่อแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ
1.2  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ  สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร  เพื่อการ
      อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง

1.3  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตัวชี้วัด
1.  จำนวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม
2.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ
3.  ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชนในโครงการที่ได้รับแต่ละโครงการ
2.  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา

เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนทักษะของบุคลากรในด้านการศึกษา  (ครู  บุคลากรทางการศึกษา  นักเรียน) ให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติฯ  ที่มีวัตถุประสงค์ในการมุ่งพัฒนาคนให้มีความรู้มีศักยภาพ
แนวทางการพัฒนา
2.1  พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา (ครู  บุคลากรทางการศึกษา  นักเรียน)  ให้เป็นผู้มี
      คุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล   รองรับประชาคมอาเซียน
2.2  สนับสนุนให้มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา

2.3  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย
ตัวชี้วัด
1.  จำนวนประชากรที่ได้รับการศึกษาเพิ่มสูงขึ้น

2.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  3  ศูนย์  มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร

เป้าหมาย
เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมให้กับประชาชน  และพัฒนาคุณภาพการผลิตด้านเกษตรกรรม  มีการจัดให้ความรู้และพัฒนาความสามารถในการนำเอาวิทยาการใหม่ ๆ  เพื่อนำไปประยุกต์ในการทำอาชีพ
แนวทางการพัฒนา
3.1  ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร
3.2  สนับสนุนการทำเกษตรทางเลือก

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ

2.  จำนวนศูนย์ให้บริการข้อมูลข่าวสารด้านการเกษตร
3.  ประชาชนได้รับการสนับสนุนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม

เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่  ให้อยู่อย่างมีความสุข  สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมและพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  และห่างไกลยาเสพติด
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แนวทางการพัฒนา
4.1  ส่งเสริมโครงการพัฒนาระดับหมู่บ้าน  เพิ่มศักยภาพสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
4.2  ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของสตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
      โดยการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมและดำเนินการให้เกิดกองทุน หรือจัดหางบประมาณ  
      เพื่อดำเนินการพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื่อง

4.3  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของเด็กและเยาวชน  เพื่อเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป
      ในอนาคต
4.4  ดำเนินการ  สนับสนุน  และประสานการปฏิบัติเพื่อป้องกันและให้มีการปราบปรามและแก้ไข
      ปัญหาการเสพ  การผลิต  การจำหน่าย  ยาเสพติดในทุกระดับ
ตัวชี้วัด
1.  จำนวนประชาชนผู้สูงอายุที่ได้รับการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ

2.  จำนวนโครงการ / กิจกรรมที่กลุ่มเด็ก  เยาวชน  สตรี และผู้สูงอายุ  เข้าร่วมโครงการ
3.  จำนวนผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อ HIV  ได้รับการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ
4.  จำนวนเด็ก  สตรี  และผู้สูงอายุ  ที่ได้รับความช่วยเหลือในการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ
5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข

เป้าหมาย
เพื่อสนับสนุนการเสริมสร้างการบริการด้านสุขภาพแก่ประชาชน  เพื่อนำไปสู่การมีสุขภาพอนามัยที่ดี  ได้รับการบริการสาธารณะสุขอย่างทั่วถึง  ครอบคลุมและเป็นธรรม  รวมทั้งพัฒนาการให้บริการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)  ให้ประสิทธิภาพ
แนวทางการพัฒนา
5.1  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน  และเพิ่มสวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัคร
      สาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)
5.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล  หมู่บ้านและชุมชน
      ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี  ทั่วถึง  และทันเหตุการณ์
      โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  และหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง

5.3  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน  ให้มีสุขภาพแข็งแรง  
      โดยให้การเรียนรู้การดูแลสุขภาพ  การออกกำลังกาย  การป้องกันโรค  การใช้ยาอย่าง
      ถูกต้อง  และการเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการบริการด้านสาธารณสุขตามขั้นตอนและ
      วิธีการทางการแพทย์

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนผู้ขอรับการบริการด้านสุขภาพเพิ่มมากขึ้น

2.  ประชาชนพึงพอใจต่อการดำเนินกิจกรรมของกลุ่ม อสม. ในตำบลหนองไทร
3.  จำนวนผู้ป่วยจากโรคติดต่อต่าง ๆ ลดลง  เช่น ไข้เลือดออก
4.  มีหน่วยแพทย์ฉุกเฉินสำหรับบริการให้กับผู้ป่วยและนำพาผู้ประสบอุบัติเหตุส่งโรงพยาบาล
    ใกล้เคียงที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
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6. ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน

เป้าหมาย
เพื่อก่อสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้มีความสะดวกและได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ ให้ประสบความสำเร็จโดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ด้านคมนาคมขนส่งด้านความสงบเรียบร้อย  และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
6.1  ก่อสร้าง  ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง  ให้สามารถตอบสนองความต้องการ  
      และแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน  โดยเฉพาะเส้นทางการขนส่งผลผลผลิตทาง
      การเกษตร  แหล่งท่องเที่ยว  และพื้นที่อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตของประชาชน

6.2  ประสาน  สนับสนุน  และร่วมมือกับส่วนราชการ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ
      เพื่อสนับสนุนเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความชำนาญในการก่อสร้าง
      ปรับปรุง  เส้นทางคมนาคม
6.3  ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

2.  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในโครงการที่ได้รับแต่ละโครงการ
7. ยุทธศาสตร์โครงสร้างด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว  ศาสนา – วัฒนธรรม  ประเพณี และกีฬา

เป้าหมาย
เพื่อฟื้นฟูและส่งเสริมประชาชนภายในตำบล  ให้อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีของชุมชนท้องถิ่น  พร้อมส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ  ภายในชุมชน  และการจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  ช่วยเสริมสร้างทักษะของเยาวชน  นักเรียน  นักศึกษา  และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
แนวทางการพัฒนา
7.1  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น
      โคราช  เพื่อการอนุรักษ์สืบสานและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว
7.2  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน  และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  ตั้งแต่
      ระดับหมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัด  เพื่อให้เยาวชน  นักเรียน  นักศึกษา  เกิดความสนใจ และมี
      แรงจูงใจในกิจกรรมกีฬา  รวมถึงสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬาสู่กีฬาอาชีพในระดับชาติ
      และนานาชาติ

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ

2.  จำนวนประชากรที่เข้าร่วมโครงการ
8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

เป้าหมาย
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ  สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนทุกภาคส่วนได้อย่างรวดเร็ว  และมีการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทำงานของภาครัฐ  สนับสนุนการเมืองภาคประชาชน  เพื่อให้บรรลุแนวทางการดำเนินงานของจังหวัดนครราชสีมา  การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
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แนวทางการพัฒนา
8.1  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานขององค์กร  เพื่อให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่
      ตามกฎหมายกำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ
8.2  นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  เพื่อการบริการประชาชนให้ได้รับ
      ความสะดวก รวดเร็ว และแม่นยำ โดยยึดถือประโยชน์สูงสุดของประชาชน ผู้รับบริการสำคัญ
8.3  สนับสนุนบุคลากรขององค์กรให้ได้รับการศึกษา  อบรม  การทำวิจัย  เพิ่มพูนความรู้
      เพื่อยกระดับประสิทธิภาพ  การทำงานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชนชน
8.4  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและความต้องการ
      ของประชาชนในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมือง

2.  การบริหารจัดการอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานสากล
3.  ร้อยละของความพึงพอใจของผู้รับบริการ
4.  การวางแผนโครงสร้างองค์กรเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ
5.  อัตราการรับรู้ข่าวสารของทาง อบต. ที่ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนเพิ่มสูงขึ้น
9. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

เป้าหมาย
เพื่อส่งเสริมให้มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เพิ่มความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นที่
แนวทางการพัฒนา
9.1  สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟื้นฟูตำรวจบ้าน  และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
      พลเรือน  (อปพร.)  เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่รัฐ และดูแลรักษาความปลอดภัย

      และการจราจรในชุมชนหมู่บ้าน

ตัวชี้วัด
1.  จำนวนโครงการที่ดำเนินงาน

2.  จำนวนตำรวจบ้าน  และอปพร. ที่เข้าร่วมโครงการ
10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย
เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันถึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน  สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
10.1  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  
        ในการพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์แหล่งน้ำ  ลุ่มน้ำลำคลอง  และป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์
10.2  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคเอกชน
        ในการรณรงค์และสร้างจิตสำนึก  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษ และปัญหาสิ่งแวดล้อม
        ของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ
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ตัวชี้วัด
1.  จำนวนประชาชนที่ร่วมทำกิจกรรม

2.  จำนวนโครงการ / กิจกรรม  ที่ประสานความสำเร็จระหว่างชุมชน
******************************************
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ส่วนที่ 3

การติดตามและประเมินผล

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้
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แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ….........องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร…......................
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	 
	 

	1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	 

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	 

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	 
	 

	7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	 

	8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	 

	9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น
	(
	 

	11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	 

	13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	 

	14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	 

	15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	 

	16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	 

	17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	 

	18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
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 แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง :  แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงาน 
ตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น....................องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร…………………..
2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่

(1) ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม – ธันวาคม)
(2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม)
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
2.     จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)
	ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
	ปีที่ 1 พ.ศ. 2561
	ปีที่ 2 พ.ศ. 2562
	ปีที่ 3 พ.ศ. 2563
	ปีที่ 4 พ.ศ. 2564
	ปีที่ 5 พ.ศ.2565
	รวม
ปี (2561-2565)

	
	จำนวน
โครงการ

	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การสานต่อ  แนวทางพระราชดำริ
	4
	6,070,000
	3
	1,070,000
	10
	26,020,000
	10
	25,620,000
	9
	21,820,000
	36
	80,600,000

	2.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	14
	5,494,000
	14
	5,494,000
	12
	5,330,000
	12
	5,330,000
	12
	5,330,000
	64
	26,978,000

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเกษตร
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	20
	500,000

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สังคม
	19
	8,560,000
	19
	8,560,000
	19
	9,070,000
	19
	9,070,000
	19
	9,070,000
	95
	44,330,000

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	70
	7,656,800

	6.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	80
	64,388,000
	151
	153,516,740
	193
	249,632,000
	178
	224,017,000
	178
	224,017,000
	780
	915,570,740

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา
	10
	970,000
	10
	970,000
	11
	1,010,000
	11
	1,010,000
	11
	1,010,000
	53
	4,970,000

	8. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	23
	5,135,000
	23
	5,135,000
	23
	5,295,000
	23
	5,295,000
	23
	5,295,000
	115
	26,155,000

	9. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	6
	430,000
	6
	430,000
	7
	550,000
	7
	550,000
	7
	550,000
	33
	2,510,000

	10. ยุทธศาสตร์
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	10
	750,000
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2564
	ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
	ปีที่ 1 พ.ศ. 2561
	ปีที่ 2 พ.ศ. 2562
	ปีที่ 3 พ.ศ. 2563
	ปีที่ 4 พ.ศ. 2564
	ปีที่ 5 พ.ศ.2565
	รวม
ปี (2561-2565)

	
	จำนวน
โครงการ

	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การสานต่อ  แนวทางพระราชดำริ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเกษตร
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สังคม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	300,000
	-
	-
	1
	300,000

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10. ยุทธศาสตร์
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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รายงานสรุปผลการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ปี 2564
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
เดิม
	จำนวนโครงการ
ที่เพิ่มและ
เปลี่ยนแปลง

	จำนนวนโครงการที่ยกเลิก
	รวม
	หมายเหตุ

	1.ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
	-
	-
	-
	-
	

	2.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	-
	-
	-
	-
	

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
	-
	-
	-
	-
	

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
	-
	-
	-
	-
	

	5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
	-
	-
	-
	-
	

	6.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	179
	1
	-
	179
	เปลี่ยนแปลง

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา และ
วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา
	-
	-
	-
	-
	

	8.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	-
	-
	-
	-
	

	9.ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	 -
	-
	-
	-
	

	10.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	179
	1
	-
	179
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การวางแผนงานตามยุทธศาสตร์
	ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
	ปีที่ 1 พ.ศ. 2561
	ปีที่ 2 พ.ศ. 2562
	ปีที่ 3 พ.ศ. 2563
	ปีที่ 4 พ.ศ. 2564
	ปีที่ 5 พ.ศ.2565
	รวม
ปี (2561-2565)

	
	จำนวน
โครงการ

	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	จำนวน
โครง
การ
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การสานต่อ  แนวทางพระราชดำริ
	4
	6,070,000
	3
	1,070,000
	10
	26,020,000
	10
	25,620,000
	9
	21,820,000
	36
	80,600,000

	2.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	14
	5,494,000
	14
	5,494,000
	12
	5,330,000
	12
	5,330,000
	12
	5,330,000
	64
	26,978,000

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเกษตร
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	4
	100,000
	20
	500,000

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สังคม
	19
	8,560,000
	19
	8,560,000
	19
	9,070,000
	19
	9,070,000
	19
	9,070,000
	95
	44,330,000

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	14
	1,531,360
	70
	7,656,800

	6.ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	80
	64,388,000
	151
	153,516,740
	193
	249,632,000
	178
	224,017,000
	178
	224,017,000
	780
	915,570,740

	7.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา
	10
	970,000
	10
	970,000
	11
	1,010,000
	11
	1,010,000
	11
	1,010,000
	53
	4,970,000

	8. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	23
	5,135,000
	23
	5,135,000
	23
	5,295,000
	23
	5,295,000
	23
	5,295,000
	115
	26,155,000

	9. ยุทธศาสตร์
ด้านการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	6
	430,000
	6
	430,000
	7
	550,000
	7
	550,000
	7
	550,000
	33
	2,510,000

	10. ยุทธศาสตร์
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	2
	150,000
	10
	750,000
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3. รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 2564
	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย

	
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	1.ยุทธศาสตร์การ
สานต่อแนวทางพระราชดำริ
	10
	25,620,000
	2
	65,000
	
	
	
	

	2 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	12
	5,330,000
	7
	3,071,714
	5
	2,524,291.76
	5
	2,524,291.76

	3.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการเกษตร
	4
	100,000
	1
	10,000
	
	
	
	

	4 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาสังคม
	19
	9,070,000
	11
	8,525,800
	3
	8,117,500
	3
	8,117,500

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
	14
	1,531,360
	4
	155,000
	2
	58,341
	1
	57,291

	6.ยุทธศาสตร์
โครงสร้างพื้นฐาน
	179
	224,317,000
	5
	1,971,000
	4
	1,936,000
	
	

	7.  ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา
	11
	1,010,000
	5
	325,000
	3
	305,157
	3
	305,157

	8.ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	23
	5,295,000
	-
	-
	
	
	
	

	9.ยุทธศาสตร์ด้านการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	7
	550,000
	-
	-
	
	
	
	

	10.ยุทธศาสตร์ด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	2
	150,000
	-
	-
	
	
	
	

	รวม
	280
	272,973,360
	35
	14,123,514
	17
	12,914,289.76
	15
	11,150,239.76
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ส่วนที่ 3 
แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง  :  แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีการกำหนดระยะเวลาในการรายงาน  ปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป
ชื่อองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น............. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร......................
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการที่ดำเนินการในปี 2564
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนการดำเนินงานและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ตามแผนการดำเนินงานประจำปี 2564
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผนการดำเนินงานประจำปี 2564
	จำนวนโครงการ
ที่ปฏิบัติ
	คิดเป็นร้อยละ
ที่ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
	2
	-
	0

	2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	7
	5
	71.42

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
	1
	-
	0

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
	11
	3
	27.27

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
	4
	2
	50

	6. ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	5
	4
	80

	7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
	5
	3
	60

	8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	-
	-
	 -

	9. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
	-
	-
	-

	10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-

	รวม
	35
	17
	48.57


 
 หมายเหตุ  :  จำนวนโครงการที่ดำเนินการ คิดเป็นร้อยละ 48.57 ของโครงการทั้งหมด
                 ที่อยู่ในแผนดำเนินงานปี 2564
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ส่วนที่  3 ผลการดำเนินงาน 
จำนวนโครงการและงบประมาณที่ดำเนินการตามแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2564
 โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
1.  ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	1.3 พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการอันเนื่องมากจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
	25,000
	-
	

	2
	โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา (อพ.สธ)
	40,000
	-
	


2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	2.2 สนับสนุนให้การนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา
ค่าจัดการเรียนการสอน
	119,000
	98,600
	  

	2
	ค่าสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอน
	79,100
	 39,550
	

	1
	2.3 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สนับสนุนอาหารเสริม (นม)
	  900,614
	       739,821.76
	

	2
	สนับสนุนอาหารกลางวัน (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
	  343,000
	177,560
	

	3
	อุดหนุนอาหารกลางวัน ให้แก่เด็กเล็ก-ชั้นประถม
ศึกษาปีที่ 6 สังกัดโรงเรียนในตำบลหนองไทร
	1,600,000
	1,468,760
	

	4
	โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	125,700
	121,415
	


3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1


	3.1 ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร

โครงการฝึกอบรมการดำเนินงานของคณะกรรมการ
เศรษฐกิจชุมชนตำบลหนองไทร
	10,000
	-
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4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย(บาท)
	หมายเหตุ

	1

	4.1 ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของคณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็งเพื่อเป็นผู้นำการพัฒนาชุมชนที่มีคุณภาพสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน

โครงการจัดกิจกรรมการจัดตั้งศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ระดับท้องถิ่น
	10,000
	-
	

	2
	โครงการจัดกิจกรรมในการปกป้องสถาบันสำคัญ
ของชาติ 
	10,000
	-
	

	3
	โครงการบำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชน
	15,000
	-
	

	4
	โครงการฝึกอบรม ประชุม ชี้แจงทำความเข้าใจ
เพื่อสร้างทัศนคติและจิตสำนึกที่ดี
	10,000
	-
	

	5
	โครงการส่งเสริมภาวะผู้นำแก่สตรีในชุมชนและ
พัฒนาสตรีในด้านต่างๆ
	10,000
	
	

	6
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน
	10,000
	-
	

	7
	โครงการฝึกอบรมการบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมและ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
	10,000
	-
	

	8
	โครงการสงเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วย
ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้และผู้ไร้ที่พึ่ง
	10,000
	-
	

	1
	4.2 ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของสตรีผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสฯ

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	6,658,800
	6,484,300
	

	2
	เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	1,728,000
	1,579,200
	

	3
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	54,000
	54,000
	

	
	4.3 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพของเด็กและเยาวชน เพื่อเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป
ในอนาคต

-
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5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการสาธารณสุข 
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาล
ประชาชนในระดับตำบล หมู่บ้านและชุมชนที่มีคุณภาพเพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี และทันเหตุการณ์โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพและหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง

โครงการกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย
	30,000
	1,050
	

	2
	โครงการรณรงค์และควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก
	60,000
	57,791
	

	3
	โครงการส่งเสริมการดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบแพทย์ฉุกเฉิน
	10,000
	-
	

	4
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
	55,000
	-
	

	5
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)
	69,700
	69,700
	

	6
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.)
	195,800
	195,800
	

	7
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	100,000
	77,610
	

	8
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	5,000
	-
	


6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	6.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมอย่าง
ทั่วถึง ให้สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนโดยเฉพาะเส้น
ทางการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร แหล่งท่องเที่ยว
และฟื้นฟูที่อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตของ
ประชาชน
โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง Cape Seal จากสามแยกบ้านนายปากดำ ถึงสามแยกอนามัยดอนป่าโอบ
บ้านดอนแต้ว หมู่ 7
	2,700,000
	1,790,000
	

	2
	โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 ศูนย์
	150,000
	146,000
	

	3
	เงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)
	40,000
	-
	

	4
	ค่าจ้างออกแบบก่อสร้าง
	40,000
	-
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7.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว  ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	7.1  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช
โครงการงานประเพณีวันสงกรานต์
	10,000
	-
	

	2
	โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	10,000
	-
	

	3
	โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข : พัฒนาวัดตามแนว 5 ส
	5,000
	3,490
	

	1
	7.2  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน
และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ ตั้งแต่ระดับ
หมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัดฯ
โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนต้านยา
เสพติดตำบลหนองไทร
	100,000
	-
	

	2
	โครงการส่งนักกีฬาในตำบลเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
	10,000
	-
	


8.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณที่เบิกจ่าย(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	8.1  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองไทร เพื่อรองรับการปฏิบัติ
ภารกิจหน้าที่ที่ตามที่กฎหมายกำหนดอย่างมี
ประสิทธิภาพ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
	50,000
	-
	

	2
	ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา
พานพุ่มดอกไม้
	10,000
	2,500
	

	3
	เงินสำรองจ่าย
	500,000
	120,665
	

	4
	โครงการรัฐพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
	20,000
	-
	

	5
	โครงการรัฐพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10
	20,000
	-
	

	1
	8.2  นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงาน
ภายในองค์กร เพื่อการบริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และแม่นยำ โดยยึดถือประโยชน์สูงสุดของประชาชนฯ
ค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	200,000
	385,080
	(โอนเพิ่ม)

	2
	ค่าปรับปรุงและสำรวจที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
	200,000
	-
	(โอนลด)


-32-
	     1
	8.4  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและความต้องของประชาชนในการพัฒนาตำบลหนองไทร
โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและตำบล
	10,000
	-
	

	2
	ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	500,000
	-
	


9.  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย (บาท)
	หมายเหตุ

	1
	9.1 สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟื้นฟูตำรวจบ้าน และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่และดูแลรักษาความปลอดภัยฯ
โครงการทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)
	70,000
	-
	

	 2
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสำคัญฯ
	70,000
	10,000
	

	3
	โครงการซ้อมดับเพลิงเบื้องต้นและอพยพหนีไฟ
	10,000
	7,600
	


10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณที่เบิกจ่าย(บาท)
	หมายเหตุ

	
	10. ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ในการรณรงค์สร้างจิตสำนึก 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษฯ

-
	-
	-
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บัญชีครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ (บาท)
	งบประมาณที่เบิกจ่าย(บาท)
	หมายเหตุ

	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	
	
	

	
	เครื่องปรับอากาศ (สำนักปลัด) 2 เครื่อง
เครื่องปรับอากาศ (กองคลัง.) 2 เครื่อง
เครื่องปรับอากาศ (กองช่าง) 1 เครื่อง
	34,000
38,000

21,000
	33,600
19,500

19,500
	

	
	โต๊ะหมู่บูชา 1 ชุด
	7,500
	-
	

	
	ครุภัณฑ์โรงงาน
	
	
	

	
	ปั๊มลมลูกสูบ
	25,000
	-
	

	
	สว่านแบบโรตารี่
	10,000
	-
	

	
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	
	
	

	
	รถบรรทุก (ดีเซล)
	854,000
	817,000
	

	
	ครุภัณฑ์อื่น
	
	
	

	
	ซุ้มเฉลิมพระเกียรติพระนางเจ้าสุทิดาฯ 1 ซุ้ม
	100,000
	-
	

	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	
	
	

	
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 1 เครื่อง (กองคลัง)  เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 2 เครื่อง (ศึกษาฯ) 
	22,000
44,000
	22,000
44,000
	

	
	เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ   3 เครื่อง (กองคลัง)
	7,800
	7,800
	

	
	เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 1 เครื่อง (ศึกษาฯ)
	4,300
	4,300
	

	
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	
	
	

	
	เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่งขับเคลื่อนด้วยเครื่องยนต์ดีเซล
	495,000
	490,000
	

	
	ท่อสูบน้ำพร้อมอุปกรณ์
	100,000
	88,000
	


รายละเอียดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) และงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2564 สรุปได้ดังนี้
โครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เฉพาะปี 2564   
มีจำนวน   280  โครงการ  งบประมาณ  268,743,360  บาท
โครงการที่นำไปบรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2564 

มีจำนวน   49   โครงการ  งบประมาณตามข้อบัญญัติ  17,018,714  บาท  
                   คิดเป็นร้อยละ   17.5
โครงการที่ได้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ 2564
มีจำนวน   44   โครงการ   จำนวนเงิน 16,521,492.76 บาท  
                   คิดเป็นร้อยละ  89.79
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รายการโอนงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ  2564
	ครั้งที่
	โอนลด
	โอนเพิ่ม/
โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
	หมายเหตุ

	1

1 ธ.ค.63
	-ค่าบริการโทรศัพท์ 40,000 บาท
	-ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  40,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	-ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน 50,000 บาท
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
50,000 บาท

-เงินประจำตำแหน่ง 42,000 บาท

-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
58,000 บาท
	-เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญ 200,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	2

23 มี.ค.64
	-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (สำนักปลัด)

36,000 บาท
-เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)
5,700 บาท
-เงินประจำตำแหน่ง (กองการศึกษาฯ)
42,000 บาท
-เงินเดือนพนักงาน (กองช่าง)
56,300 บาท
	-ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงาน 140,000 บาท


	โอนเพิ่ม

	
	-เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)
17,500 บาท
	-เงินประจำตำแหน่ง (กองคลัง)
17,500 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-โครงการวันประเพณีวันสงกรานต์
100,000 บาท
-โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
125,700 บาท
-วัสดุก่อสร้าง 100,000 บาท
-เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)
114,300 บาท 
	-โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นบ้าน
นายสมหมาย ถึงบ้าน อบต.
สุวรรณ บ้านโคกสามัคคี หมู่ 11

440,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	-เงินเดือนพนักงาน (กองการศึกษาฯ) 
180,000 บาท
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
50,000 บาท
-ค่าวัสดุไฟฟ้าแลวิทยุ
50,000 บาท
-เงินเดือนพนักงาน (กองช่าง)
20,000 บาท
	-โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
(สายนาตาเปลี่ยน) 
บ้านหนองไทร หมู่ 4

300,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
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	ครั้งที่
	โอนลด
	โอนเพิ่ม/
โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
	หมายเหตุ

	3
28 พ.ค.64
	-โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ 90,700 บาท
	-ค่าเช่าบ้าน 90,700 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-ค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 20,000 บาท
	-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
20,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-วัสดุคอมพิวเตอร์ (สำนักปลัด)
 20,000 บาท
	-วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองคลัง)
20,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-ค่าจ้างเหมาบริการ 21,100 บาท
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
20,000 บาท
	-ค่าไฟฟ้า 41,100 บาท
	โอนเพิ่ม

	4

24 มิ.ย.64
	-วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
10,000 บาท
	-วัสดุสำนักงาน
10,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

(กองช่าง) 35,000 บาท
	-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

(สป.) 35,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	5

30 ก.ค.64
	-โครงการทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
50,000 บาท
-ค่าจ้างเหมาบริการ (สำนักปลัด)
50,000 บาท
	-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
(สป.) 100,000 บาท

	โอนเพิ่ม

	
	-ค่าจ้างเหมาบริการ (กองช่าง)
25,000 บาท
	-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
(กองช่าง) 25,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	6

8 ก.ย.64
	-โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
500,000 บาท
	-ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
500,000  บาท
	โอนเพิ่ม

	7

13 ก.ย.64
	-วัสดุการเกษตร
12,000 บาท
	-วัสดุคอมพิวเตอร์
10,000 บาท
-วัสดุสำนักงาน
2,000 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
5,000 บาท
-วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
3,000 บาท
	-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
8,000 บาท
	โอนเพิ่ม
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	ครั้งที่
	โอนลด
	โอนเพิ่ม/
โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
	หมายเหตุ

	8
22 ก.ย.64
	-โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
Cape Seal จากสามแยกบ้านนาย
ปากดำถึงสามแยกอนามัย
ดอนป่าโอบ  909,000 บาท
	-โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกเส้นท้ายบ้านไปไร่ 
บ้านหนองกระโดน หมู่ 2

216,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน 
(ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก)

บ้านหนองไทร หมู่ 4

110,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน 
(ก่อสร้างถนนหินคลุก)

บ้านหนองสะแก หมู่ 5

105,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน 
(ก่อสร้างถนนหินคลุก)

บ้านดอนป่าโอบ หมู่ 6

86,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน 
(ก่อสร้างถนนหินคลุก)

บ้านหัวนา หมู่ 8

144,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน 
(ก่อสร้างถนนหินคลุก)

บ้านไทรงาม หมู่ 9

108,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่



	
	
	-โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
สายบ้านใหม่ประชาสรรค์
ถึงบึงบ้านสระสมบูรณ์
บ้านใหม่ประชาสรรค์ หมู่ 10

140,000 บาท
	ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
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	ครั้งที่
	โอนลด
	โอนเพิ่ม/
โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่
	หมายเหตุ

	9

29 ก.ย.64
	-เงินเดือนพนักงาน (สำนักปลัด)
197,849 บาท
	-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
190,349 บาท
	โอนเพิ่ม



	
	
	-วัสดุการเกษตร
7,500 บาท
	โอนเพิ่ม

	
	-เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)
100,000 บาท
	-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.

100,000 บาท
	โอนเพิ่ม



	
	-เงินเดือนพนักงาน (กองช่าง)
52,725 บาท
	-ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
52,725 บาท
	โอนเพิ่ม



	
	-เงินเดือนพนักงาน (กองการศึกษา) 
82,000 บาท
	-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.

82,000 บาท
	โอนเพิ่ม



	10

30 ก.ย.64
	-เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)
4,300 บาท
	-ค่าเช่าบ้าน (กองคลัง)
4,300 บาท
	โอนเพิ่ม
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องค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร 
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ประจำปีงบประมาณ 2564

	ลำดับ
	รายละเอียด
	งบประมาณ
(ตามประมาณการ)
	งบประมาณ
(ที่เบิกจ่าย)
	จ่ายจากเงิน

	1
	โครงการซ่อมแซม ปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านหนองไทร หมู่ 4
	       350,000
	  350,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	2
	ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ชำรุดในเขตตำบลหนองไทร
	       340,000
	      340,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	3
	ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้ำ 
กำแพงปากท่อ และถนน คสล.
บ้านดอนป่าโอบ ม.6
	      98,000 
	        98,000 
	รายได้(ซ่อมแซม)

	4
	โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
(สายนาตาเปลี่ยน) บ้านหนองไทร  
หมู่ 4
	      300,000 
	      299,500 
	รายได้
(โอนตั้งใหม่)

	5
	โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นบ้านนายสมหมาย ถึงบ้าน อบต.สุวรรณ 
บ้านโคกสามัคคีใหม่ หมู่ 11
	      440,000
	      439,500
	รายได้
(โอนตั้งใหม่)

	6
	ค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	  160,000 
	     154,831
	รายได้

	7
	โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแดง
	     50,000
	        46,000
	รายได้

	8
	โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรงาม
	      50,000
	        50,000
	รายได้

	9
	โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกสามัคคี (เก่า)
	      50,000
	        50,000
	รายได้

	10
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำด้านข้างอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	       150,000
	      150,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	11
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบระบายน้ำอุดตัน บ้านหัวนา หมู่ที่ 8
	         26,000
	    26,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	12
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
หินคลุก สายทางไปวัดเทียนถวาย 
บ้านหนองแดง หมู่ที่ 3
	         85,000 
	        85,000
	รายได้(ซ่อมแซม)
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	ลำดับ
	รายละเอียด
	งบประมาณ
(ตามประมาณการ)
	งบประมาณ
(ที่เบิกจ่าย)
	จ่ายจากเงิน

	13
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้ำชำรุด  บ้านหนองไทร หมู่ที่ 4
	        21,000
	     21,000 
	รายได้(ซ่อมแซม)

	14
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนหินคลุก สายทางบ้านนางปู  
บ้านหนองสะแก หมู่ที่ 5
	         28,000
	   28,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	15
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้ำและกำแพงปากท่อ ค.ส.ล.  
หมู่ที่ 10 บ้านใหม่ประชาสรรค์
	        36,000
	    36,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	16
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ระบบระบาย บ้านโคกสามัคคีใหม่ หมู่ที่ 11
	        29,000
	    29,000
	รายได้(ซ่อมแซม)

	17
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	   83,000
	    83,000 
	รายได้(ซ่อมแซม)

	18
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านหนองสะแก หมู่ 5
	    105,000
	   105,000
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	19
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านดอนป่าโอบ หมู่ 6
	          86,000
	   86,000
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	20
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกเส้นท้ายบ้านไปไร่ บ้านหนองกระโดน หมู่ที่ 2
	          216,000 
	      216,000
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	21
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านหนองไทร หมู่ 4
	        110,000 
	  110,000
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	22
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านใหม่ประชาสรรค์ถึงบ้านสระสมบูรณ์ บ้านใหม่ประชาสรรค์ หมู่ 10 
	        140,000
	   140,000 
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	23
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านไทรงาม หมู่ 9 
	          108,000 
	     108,000
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)
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	ลำดับ
	รายละเอียด
	งบประมาณ
(ตามประมาณการ)
	งบประมาณ
(ที่เบิกจ่าย)
	จ่ายจากเงิน

	24
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน บ้านหัวนา หมู่ 8
	144,000
	      144,000 
	รายได้
(เงินเหลือจ่าย)

	25
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากสามแยกทางเข้า อบต.
หนองไทรถึงโรงเรียนบ้านหนองไทร บ้านไทรงาม หมู่ ๙
	1,800,000
	    1,795,000
	เงินทุนสำรองเงินสะสม

	26
	ก่อสร้างถนนลาดยาง Cape Seal จากสามแยกบ้านนายปากดำ ถึงสามแยกอนามัยดอนป่าโอบ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)
	2,700,000
	    1,790,000
	รายได้

	
	รวมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

	7,705,000
	6,779,831

	 


โครงการที่ได้ดำเนินการใช้จ่ายจากข้อบัญญัติงบประมาณประจำปีงบประมาณ  2564
มีจำนวน   44   โครงการ   จำนวนเงิน  16,521,492.76 บาท  
                   คิดเป็นร้อยละ   46.14 
โครงการที่ได้ดำเนินการใช้จ่ายจากเงินทุนสำรองสะสมจริงในปีงบประมาณ  2564
มีจำนวน   1   โครงการ   จำนวนเงิน  1,795,000  บาท  
************************************

1.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





2.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล





3.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล





4.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล





ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น





กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา





ดำเนินการติดตามและ


ประเมินผลแผนพัฒนา





รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม   ของทุกปี





5.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล








6.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล








7.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล











8.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 











9.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร











10.  คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร














รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

